                                                                                                                                                COMUNE  di  POLISTENA
                                       VIA G.  LOMBARDI  1   
                                                                                                                                                    89024  POLISTENA (RC)
OGGETTO: Domanda di partecipazione alla selezione per il passaggio diretto di personale da altra amministrazione per N° 1 posto di   FUNZIONARIO  AMMINISTRATIVO - CAT. GIURIDICA D3 - A TEMPO INDETERMINATO PART- TIME            ( 18 ORE SETTIMANALI)  PROFILO  -DIRETTORE DI BIBLIOTECA- da assegnare alla Ripartizione AA.GG.  Segreteria.
Il/La sottoscritto/a ….…………………...…………………………………………………………………........., nato/a il …….……..…………………., a …...…….…………………………………………………………….… (pr. ……..….), residente in ………………………………..…………………, via/piazza ……………………………………….....…, n. ……. C.F. n. …………………………….……………………, reperibile al numero telefonico …………………..…………., al numero di fax …………………………………, preso visione dell’avviso,

CHIEDE

di partecipare alla selezione in oggetto.

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dal D.P.R. n. 445/2000, sotto la propria responsabilità,

DICHIARA
1) di essere in servizio, con rapporto di lavoro a tempo  indeterminato part-time , presso una Pubblica Amministrazione di cui all’art. 1 comma 2 del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i., soggetta a  limitazioni normative in materia di assunzioni, dal ………………………………………… (coloro che sono in servizio a tempo pieno e intendono proporre la propria candidatura , dovranno dichiarare nella domanda la loro disponibilità alla trasformazione del rapporto di lavoro);
2) essere inquadrati nella categoria giuridica D3 posizione economica ………….,  del CCNL Regioni-Autonomie Locali , con profilo professionale di ……………………………………………………………………….. dal …………………………………, ovvero, se dipendenti pubblici non appartenenti al comparto Enti Locali, nella corrispondente categoria del comparto di appartenenza;
3) di godere del trattamento economico fondamentale annuo relativo al profilo professionale di appartenenza pari ad euro …………………………………..;

4) di essere in possesso del titolo di studio ………………………………………………………………………………………………………………….

conseguito nell’anno ……………… presso ……………………………………………………………………… con voto ………………………..; 
5) di non avere riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso;
6) di non avere subito sanzioni disciplinari nel corso degli ultimi due anni precedenti la pubblicazione del presente avviso di mobilità , ne di avere procedimenti disciplinari in corso;
7) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ………………………………………………..
8) godere dei diritti civili e politici;
9)  essere in possesso dell’idoneità psicofisica all’espletamento delle mansioni da svolgere;
10) ………………………………………………………………………;
Infine il sottoscritto 

DICHIARA
©
di avere preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali riportata nell’avviso di procedura comparativa;

©
che tutte le comunicazioni inerenti la procedura dovranno essere inviate ad uno dei seguenti recapiti: via/piazza, 
…………………………………………………………………………………………………….n. ...........  località …………………………………………. fax 
…………………………………............. mail ……………………………………………………………………………………………………………………
PEC ……………………………………………………………………………………………………………………………….
ALLEGA
· la fotocopia di un valido documento di riconoscimento;

· Curriculum Vitae datato, sottoscritto e reso nella forma di autocertificazione ;

· Autorizzazione dell’Ente di appartenenza;
· ………………………………………………………………;

………………………..……., lì………………..………

Firma

…………………………………………………


