COMUNE DI POLISTENA

CITTA METROPOLITANA DI REGGIO CALABRIA
COPIA

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N° 113 DEL 22-08-2023

Oggetto: Approvazione Piano Esecutivo di Gestione PEG Definitivo 2023/2025
Anno 2023 Assegnazione ai Centri di Responsabilita dell'Ente -Titolari di
E.Q., ai sensi dellart.169 del TUEL

L'anno duemilaventitre il giorno ventidue del mese di agosto alle ore 13:35, nella
residenza comunale, si ¢ riunita la Giunta Municipale, sotto la Presidenza del Sindaco Tripodi
Michele.

Sono intervenuti 1 Signori:

Cognome e Nome Carica PX?:iﬁii/
Tripodi Michele Sindaco Presente
Politano' Giuseppe Vice Sindaco Presente
Cannata' Valeria Assessore Assente
Nasso Marco Assessore Presente
Napoli Maria Catena Assessore Presente

Partecipa il Segretario Generale Tropeano Claudia

Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la riunione
ed invita a deliberare sull’oggetto sopra indicato.

LA GIUNTA COMUNALE
VISTA la proposta di deliberazione relativa all’oggetto predisposta dal responsabile della
RIPARTIZIONE SERVIZI FINANZIARI, corredata dei pareri favorevoli di cui all’art. 49 del
D.Lgs n. 267/00, di seguito riportata:
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IL RESPONSABILE DELLA RIPARTIZIONE SERVIZI FINANZIARI E
PERSONALE

Vista la deliberazione di C.C. n. 32 del 03.07.2023, dichiarata immediatamente
eseguibile, con cui é stato approvato il DUP - Periodo 2023-2025;

Vista la deliberazione di C.C. n. 33 del 03.07.2023 dichiarata immediatamente
eseguibile, con cui e stato approvato il bilancio di previsione 2023/2025;

Dato atto che con deliberazione del CC n. 40 dell’11/08/2023, dichiarata immediatamente
eseguibile, e stata approvata la salvaguardia degli equilibri di bilancio e 1’assestamento
generale del bilancio;

Visti, inoltre:

il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 recante il “Testo unico delle leggi sull’ordinamento
degli enti locali”

T.U.E.L. - e ssmm.ii.;

il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118 avente ad oggetto: “Disposizioni in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti
Locali e dei loro organismi, a norma degli artt. 1e 2 della Legge 5 maggio 2009, n. 427;

Rilevato che:

'art. 169, comma 1, del T.U.E.L. stabilisce che “La Giunta delibera il piano esecutivo di
gestione (PEG) entro venti giorni dall’approvazione del bilancio di previsione, in termini
di competenza. Con riferimento al primo esercizio il PEG é redatto anche in termini di
cassa. 1l PEG é riferito ai medesimi esercizi considerati nel bilancio, individua gli obiettivi
della gestione ed affida gli stessi, unitamente alle dotazioni necessarie, ai responsabili dei
servizi”;

lo stesso art. 169, al comma 2, prevede che: “Nel PEG le entrate sono articolate in
titoli, tipologie, categorie, capitoli, ed eventualmente in articoli, secondo il rispettivo
oggetto. Le spese sono articolate in missioni, programmi, titoli, macroaggregati, capitoli ed
eventualmente in articoli. I capitoli costituiscono le unita elementari ai fini della gestione e
della rendicontazione, e sono raccordati al quarto livello del piano dei contifinanziario di
cui all'art. 157”;

al comma 3-bis e previsto che: “Il PEG e deliberato in coerenza con il bilancio di
previsione e con il documento unico di programmazione. Al PEG é allegato il prospetto
concernente la ripartizione delle tipologie in categorie e dei programmi in
macroaggregati, secondo lo schema di cui all'allegato n. 8 al decreto legislativo 23
giugno 2011, n. 118, e successive modificazioni”;

Preso atto:

che con Decreto del Presidente della Repubblica n. 81/2022, all’articolo 1, comma
4, e stata prevista la soppressione del terzo periodo del comma 3-bis dell'articolo
169 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267;

che al soppresso comma 3 bis, terzo periodo, era previsto che il piano dettagliato
degli obiettivi di cui all'art. 108, comma 1, del Testo Unico degli Enti Locali e il
piano della performance di cui all'art. 10 del Decreto Legislativo 27 ottobre 2009, n.
150, sono unificati organicamente nel PEG;

che per effetto di tale modifica normativa, il PEG assume, pertanto, natura
esclusivamente finanziaria;

Atteso che, ai sensi di quanto previsto all’articolo 1, comma 1, lettera c) del



Decreto del Presidente della Repubblica n. 81/2022, “Regolamento recante
individuazione degli adempimenti relativi ai Piani assorbiti dal Piano integrato di
attivita e organizzazione”, I'adempimento inerente l’approvazione del piano della
performance € soppresso, in quanto assorbito nell’apposita sottosezione del Piano
integrato di attivita e organizzazione (PIAO),che verra adottato dall’Ente, con separato
atto;

Considerato che il presente PEG finanziario contiene l'assegnazione ai Centri di
Responsabilita dell’Ente, identificati secondo l'attuale struttura organizzativa, delle
risorse finanziarie finalizzate all’espletamento delle attivita istituzionali di competenza;

Ritenuto, a seguito dell’avvenuta approvazione della citata deliberazione di Consiglio
Comunale n. 33 del 03.07.2023, di approvazionedel Bilancio di Previsione 2023-2025, di
procedere all’approvazione del Piano Esecutivo di Gestione 2023, con riferimento alle
assegnazioni di risorse finanziarie, ai sensi dell’art. 169, del D.Lgs. 267/2000 (T.U.E.L.);

Considerato che il P.E.G. ¢ finalizzato all’assegnazione delle risorse finanziarie ai
Centri di Responsabilita dell’Ente, giusti Decreti Sindacali di attribuzione funzioni
e compiti ai Titolari di E.Q. anno 2023, in attid Ufficio;

Ritenuto necessario, pertanto, provvedere alla deliberazione del P.E.G. 2023-2025,
anno 2023, composto dagli allegati che fanno parte integrante e sostanziale del

presente atto;

Visto il Vigente Regolamento di
Contabilita;

per le motivazioni sopra riportate, si

propone di
DELI
BER
ARE
1. La premessa ¢ parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. di approvare il Piano Esecutivo di Gestione 2023/2025 - Anno 2023, composto
dagli allegati al presente atto, di cui costituisce parte integrante e sostanziale, ai
sensi dell’art. 169, del D.Lgs. 267 /2000;

3. di prendere atto che, in base al combinato disposto dell'art.1, comma 1, lettera c)
del Decreto del Presidente della Repubblica n. 81/2022 e dell'art. 3, comma 1, lett.
b) del Decreto del Ministero per la Pubblica Amministrazione di concerto con il
Ministero dell'Economia e delle Finanze 30.06.2022, n.132, il Piano delle
Performance, contenente gli obiettivi gestionali, verra formulato dettagliatamente
nell'apposita sottosezione del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO)
2023-2025;

4. di prendere atto che con il presente P.E.G. vengono assegnate le risorse finanziarie
ai Centri di responsabilita, per il conseguimento delle attivita istituzionali
dell’Ente;

5. di dare atto che il presente atto, ed i relativi allegati, verranno pubblicati sul sito
istituzionale dell’Ente - Sez. Bilancio;

6. di dare atto che il presente atto viene trasmesso ai Responsabili di Ripartizione,



ognuno per quanto di competenza;

7. di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi dell'art.134,
comma 4, del D.Lgs. 267/2000 e ss.mm.ii.



EE RS

VALUTATA la sopra estesa proposta di deliberazione e ritenuta la stessa condivisibile per le
motivazioni soprariportate;

VISTO il D.Lgs. n. 267/00 e ritenuta la propria competenza;
VISTO lo Statuto Comunale;

VISTI 1 pareri favorevoli espressi dai Responsabili dei servizi interessati in ordine alla
regolarita tecnica e contabile della proposta di deliberazione, ai sensi degli artt. 49 e 147 bis
del D. Lgs. n. 267/00, allegati all’originale del presente atto;

ATTESO che la presente deliberazione rientra nelle materie di competenza della Giunta
Comunale;

RITENUTA la propria competenza;

CON voti unanimi dei presenti espressi € ai sensi e nelle forme di legge;
DELIBERA

Per quanto in premessa riportato;

DI APPROVARE ¢ fare propria la superiore proposta di deliberazione che qui si intende
integralmente riportata e trascritta ad ogni effetto di legge;

DI DICHIARARE il presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma
4, del D. Lgs. n. 267/2000, stante 1 motivi d’urgenza.




Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto

Il Sindaco Il Segretario Generale
f-to Dott. Michele Tripodi f-to Dott.ssa Claudia Tropeano




